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WPROWADZENIE  
DO  SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO   

A                   RZYSZENIA                      STOWARZYSZENIA „Pod Dębami”  W DĘBCACH
                                                                       Domu Pomocy Społecznej w Dębcach

ZA   2014 ROK

INFORMACJE  DODATKOWA
I. Uwagi ogólne

1. Nazwa stowarzyszenia:      Stowarzyszenie „Pod Dębami” w Dębcach – OPP  -                                
Dębce 11, 74-100 Gryfino, powiat gryfiński, województwo zachodniopomorskie 
zarejestrowane w KRS w Szczecinie pod nr 0000275542.

2. Czas trwania Stowarzyszenia – nieograniczony.
3. Prowadzi  działalność  nieodpłatną   w  sferze  zadań  publicznych  we  współpracy  z  organami

administracji publicznej, obejmująca głównie zadania tych organów: działanie na rzecz osób
niepełnosprawnych, w tym z zakresu aktywnej integracji społecznej, oraz prowadzenie  Domu
Pomocy Społecznej w Dębcach.

4. Stowarzyszenie  wykonuje  zadanie  Powiatu  Gryfińskiego   jakim  jest  prowadzenie  Domu
Pomocy Społecznej w Dębcach , przeznaczonego dla 81 osób przewlekle somatycznie chorych,
zapewniając kompleksowe wsparcie i  całodobową opiekę zgodnie z art. 57 ust 1 ustawy o
pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r (Dz. U. Nr 64, poz. 593, ost. Zmiany 2007 Dz.U. Nr
221 poz. 1649 i Dz. U z 2009 Nr 175 poz. 1362 z późn. zm. oraz przepisów wykonawczych do
ustawy Rozporządzenie MIPS z dnia 23 sierpnia 2012 w sprawie domów pomocy społecznej).

5. Zadanie Powiatu określone jest w Umowie Nr 1/PCPR/DPS-Dębce/2012 z dnia 21.12.2012 o
realizację  zadania  z  zakresu  pomocy  społecznej   pod  nazwą „Prowadzenie  Domu  pomocy
Społecznej w Dębcach”.

6. Okres prowadzenia DOMU :  01.01.2013  do 31.12.2017r.
7. Stowarzyszenie nie prowadzi działalności gospodarczej.
8. Środki trwałe  prowadzone są pozabilansowo  na podstawie umowy najmu Nr 17/GN/2012

z 21.12.2012 zawartej pomiędzy Powiatem Gryfińskim a naszym Stowarzyszeniem.
9. Podstawowy przedmiot działalności Stowarzyszenia  to cele statutowe:

1) wszechstronna pomoc mieszkańcom domów pomocy społecznej, a w szczególności 
pomoc Domowi Pomocy Społecznej w Dębcach, jako placówce opieki całodobowej,
która zaspokaja potrzeby życiowe jego mieszkańców  zgodnie  z ustalonymi  
standardami usług bytowych, opiekuńczych i wspomagających. 

2) Wspieranie zadań statutowych Domu Pomocy Społecznej w Dębcach ze 
szczególnym uwzględnieniem terapii zajęciowej, rehabilitacji leczniczej i społecznej,
dostępu do kultury oraz polepszenia warunków socjalno-bytowych,

3) Działalność na rzecz propagowania idei otwartego społeczeństwa w stosunku do 
osób w podeszłym wieku i niepełnosprawnych poprzez prowadzenie Domu 
Dziennego Pobytu, Klubu Integracji Społecznej,

4) Wspieranie osób starszych, przewlekle somatycznie chorych i udzielanie pomocy 
osobom niepełnosprawnym,

5) Wzmacnianie poczucia przydatności społecznej, wykorzystywanie doświadczenia 
życiowego i umiejętności starszych osób dla dobra społecznego, działanie z zakresu 
aktywnej integracji pomocy społecznej,

6) Tworzenie  warunków do współuczestniczenia ludzi starszych i osób 
niepełnosprawnych w życiu społecznym,

7) Rozwijanie   i propagowanie inicjatyw , postaw i działań  sprzyjających 
poszanowaniu osób w podeszłym wieku oraz osób niepełnosprawnych,

8) Rozwijanie kontaktów ze środowiskiem lokalnym i tworzenie jak 
najróżnorodniejszych form  współpracy,

9) Ułatwianie dostępu do wyspecjalizowanej opieki medycznej,
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10) Tworzenie warunków do integracji osób niepełnosprawnych w społeczności 
międzypokoleniowej,

11) Zapewnienie godnej i pogodnej jesieni życia mieszkańcom Domu Pomocy 
Społecznej w Dębcach, jak również pomocy w przeżywaniu tej jesieni mieszkańcom
wsi zamieszkałym w pobliżu domu.

10. SPRAWOZDANIE FINANSOWE obejmuje okres od 1 stycznia 2013r do 31 grudnia 2013r.
11. Przyjęty w Stowarzyszeniu rok obrotowy i podatkowy pokrywa się z rokiem kalendarzowym      

i trwa 12 kolejnych pełnych miesięcy kalendarzowych.
12. Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia nie podlega obowiązkowi badania na podstawie         

art. 64 ust. 1  ustawy  z dnia 29 września 1994r  o  rachunkowości.
13. Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia sporządzono przy założeniu kontynuowania 

działalności oraz nie są nam znane okoliczności i zdarzenia, które świadczyłyby o istnieniu 
poważnych zagrożeń dla kontynuowania przez jednostkę działalności  w najbliższym okresie.

II. OMÓWIENIE PRZYJĘTYCH ZASAD (polityki) RACHUNKOWOŚCI:
1. Aktywa  i  pasywa  wyceniane  są  przy  uwzględnieniu  nadrzędnych  zasad  rachunkowości,

w sposób przewidziany ustawą o rachunkowości.
2. Dla  potrzeb  ujmowania  w  księgach  środków  trwałych  oraz  wartości  niematerialnych

i prawnych Stowarzyszenie przyjęło następujące ustalenia:
a) Składniki  majątku  o  wartości  początkowej  poniżej  100  zł   Stowarzyszenie  zalicza

bezpośrednio w koszty. Jeżeli cena nabycia przekracza 100 zł Stowarzyszenie wprowadza
składnik do ewidencji pozabilansowej

b) Składniki majątku o wartości do 3500 zł są umarzane  w miesiącu przyjęcia do używania,
c) Składniki  majątku  o  wartości  początkowej  powyżej  3500  zł  zaliczane  są  do  środków

trwałych lub wartości niematerialnych i prawnych i wprowadzane do ewidencji bilansowej
przez  Starostwo  Powiatowe  w  Gryfinie.,  które  dokonuje  umorzenia  począwszy
od miesiąca następującego po miesiącu oddania składnika do używania.

d) Wszystkie  nakłady  na  ulepszenie  środków  trwałych  przekraczające  wartość  3500  zł
podwyższają wartość początkową tych środków trwałych, a nie przekraczające 3 500 zł
odnoszone są w koszty bieżącego okresu jako koszty konserwacji.

3. Stowarzyszenie użytkuje nieruchomości i ruchomości na podstawie umowy  z dnia 21.12.2012r
zawartej  pomiędzy  Powiatem  Gryfińskim  a  Stowarzyszeniem  „Pod  Dębami”  w  Dębcach
w  sprawie  użyczenia  nieruchomości  i  mienia  ruchomego  stanowiącego  własność  Powiatu
przez Stowarzyszenie „Pod Dębami” w Dębcach.
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REALIZACJA ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ
III. DODATKOWE INFORMACJE I OBJAŚNIENIA

    STAN I STRUKTURA ZATRUDNIENIA W DPS na dzień 31.12.2014r 

LP. S T A N O W I S K A
Zatrudnienie
w   etatach 
w    DPS 

Zatrudnienie    
w   Zespole 
Terapeutyczno
-Opiekuńczym

DZIAŁ ADMINISTRACYJNO - FINANSOWY

7,25 5,00

Wskaźnik          
0,6 x 81 
mieszkańców  
= 48,60

1 GŁÓWNY KSIĘGOWY 1 1,00
2
3
4
5

Specjalista księgowości
Starszy księgowy
Starszy Administrator
Inspektor BHP  ¼ etatu

1
1
1

0,25

1,00
0,50
1,00

0

6

KOORDYNATOR USŁUG REMONTOWYCH
DODATKOWE ZADANIE
Pracownik Obsługi Administracyjnej

2 1,00

7

KOORDYNATOR PRACY W KUCHNI
DODATKOWE ZADANIE
Kucharz

1           0,50

DZIAŁ OPIEKUŃCZO-TERAPEUTYCZNY

KIEROWNIK DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ               
DS. OPIEKUŃCZO-TERAPEUTYCZNYCH

4,75

Dodatkowe
zadanie

4,75

8
9

Starszy Specjalista Pracy Socjalnej
Starszy pracownik socjalny

1
1

1
1

10
11

Starszy Instruktor Medyczny
Starszy Technik Fizjoterapii 
Umowa Zlecenie

1
1

0,5

1
1

0,5
12 Kapelan  ( ¼  etatu) 0,25 0,25

KOORDYNATOR USŁUG MEDYCZNYCH
DODATKOWE ZADANIE

21 21
13
14
15
16

Opiekun kwalifikowany w DPS
Starszy opiekun
Opiekun
Opiekun PUP 

1
8

12
0

1
8

12
0

KOORDYNATOR USŁUG POKOJOWYCH
DODATKOWE ZADANIE

11 11
17
18
19

Starsza Pokojowa 
Pokojowa  (½ etatu ) 
Pokojowa PUP 

9
2
0

9
2
0

RAZEM PRACOWNICY 44,0 41,75
WOLONTARIUSZE 2

LEKARZ POZ
LEKARZ PSYCHIATRA
PSYCHOTERAPEUTA

PSYCHOLOG

0,50
1

0,50
0,50

PIELĘGNIARKI  NZOZ 3
STAŻYSTKI  PUP 

RAZEM POZOSTALI 7,5 NORMA 30%

OGÓŁEM 46,5 49,25      48,60

a) liczba osób zatrudnionych w Zespole Terapeutyczno – Opiekuńczym  DPS   Dębce  z podziałem według 
zajmowanych  stanowisk w dziale Opiekuńczo-Terapeutycznym i Administracyjno-Finansowym   przy 
ilości 81 mieszkańców  i wskaźniku  0,6  w etatach wynosi 49,25  przy wymaganym zatrudnieniu 48,6.
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IV. INNE INFORMACJE -ANALIZA PRZYCHODÓW , KOSZTÓW, WYDATKÓW I ZOBOWIĄZAŃ

§ Wyszczególnienie

PRZYCHODY

KOSZTY
Zobowiąz. za

12/2013
Zobowiąz. za

12/2014
Wydatek wg
uzgodnienia

DOTACJA (mieszkańcy do 2004r) 463 060,00

OPŁATY MIESZKAŃCÓW 2 192 473,27

POBYTY KRÓTKOTERMINOWE 35 878,15

REF.WYNAGRODZEŃ PFRON 86 094,08

REF.WYNAGRODZEŃ  PUP 68 235,63

DOTACJE NA INWESTYCJE 80 000,00

INNE DOTACJE 3 896,00

SKLADKI CZŁONKOWSKIE 2 545,00

SPRZEDAŻ SAMOCHODU 12 000,00

WPŁYWY Z 1% 5 461,00

ODSETKI 0,76

INNE PRZYCHODY( darowizny itp.) 43 326,09

2 992 969,98

401-00
ZUŻYCIE MATERIAŁÓW I 
ENERGII 525 909,04 15 643,50 18 272,96 525 204,99

421
ZAKUP MATERIAŁÓW I 
WYPOSAŻENIA 110 071,74 0,00 0,00 110 071,74

422 ZAKUP ŚRODKÓW ŻYWNOŚCI 206 890,05 0,00 0,00 208 815,46

 310-01 saldo magazyn 8 123,51 9 209,56 0,00 -1 086,05

 234-01 zaliczki 3 000,00 0,00  0,00 3 000,00

 234-02 obiady -978,83 -967,37  0,00 11,46

423 ZAKUP LEKÓW I WYROBÓW MED 42 206,49 0,00 0,00 42 206,49

426 ZAKUP ENERGII 166 740,76 15 643,50 18 272,96 164 111,30

402-00 USŁUGI OBCE 106 884,62 2 326,74 2 146,85 107 064,51
427 ZAKUP USŁUG REMONTOWYCH 6 088,45 0,00 0,00 6 088,45

430 ZAKUP USŁUG POZOSTAŁYCH 93 080,14 2 326,74 2 146,85 93 260,03

435 ZAKUP USŁUG INTERN 1 177,89 0,00 0,00 1 177,89

436 ZAKUPU USŁUG TELEKOMUNIK 3 264,12 0,00 0,00 3 264,12

437 ZAKUPU USŁUG TELEK.STACJON 1 256,02 0,00 0,00 1 256,02

440 OPŁATA ZA UMOWĘ NAJMU BUD 2 018,00 0,00 0,00 2 018,00

403-00 PODATKI I OPŁATY 11 306,94 0,00 0,00 11 306,94
443 RÓŻNE OPŁATY I SKŁADKI 9 300,52 0,00 0,00 9 300,52

448 PODATEK OD NIERUCHOMOŚCI 195,00 0,00 0,00 195,00

475 AKCESORIA KOMPUTEROWE 1 811,42 0,00 0,00 1 811,42

404-00 WYNAGRODZENIA 1 801 786,61

115
864,20 127 763,96 1 789 886,85

401 WYNAGRODZENIA OSOB.PRAC. 1 670 022,65 0,00 0,00 1 670 022,65

404 DODATKOWE WYNAGR.ROCZNE 127 763,96 115 864,20 127 763,96 115 864,20

417 WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE 4 000,00 0,00 0,00 4 000,00

405-00
UBEZPIECZENIA 
SPOŁECZNE I INNE 372 236,35 23 485,67 25 897,76 369 824,26

411 SKŁADKI NA UBEZPIECZ. SPOŁ 305 725,64 20 647,00 22 767,54 303 605,10

412 SKŁADKI NA FUNDUSZ PRACY 20 291,71 2 838,67 3 130,22 20 000,16

444 ODPIS NA ZFŚŚ 46 219,00 0,00 0,00 46 219,00

409-00
POZOSTAŁE KOSZTY 
RODZAJOWE 309,53 0,00 0,00 309,53

441 PODRÓŻE SŁUŻBOWE KRAJOWE 309,53 0,00 0,00 309,53

443 RÓŻNE OPŁATY I SKŁADKI 0,00 0,00 0,00 0,00

 KOSZTY DPS 2 818 433,09 157 320,11 174 081,53  

400-01 AMORTYZ  ŚR.TRW. STOWARZ. 5 772,75 0,00 0,00 5 772,75

500 KOSZTY STOWARZYSZENIA 13 837,88 8 065,13 0,00 0,00 8 065,13

 RAZEM 2 832 270,97  2 803 597,08
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KOSZTY INWESTYCYJNE-ZAKUP ŚRODKÓW TRWAŁYCH

    120 962,79
PRZYCHÓD    -    2 992 969,98 2 953 233,76  -   KOSZTY   OGÓŁEM  

WYNIK FINANSOWY    160 699,01
                                                          AKTYWA     202     054,12             PASYWA  174     081,53    
ZOBOWIĄZANIA  NIE WYMAGALNE ZA ROK 2014                                                                      -  20 419,81
ZOBOWIĄZANIA  ZFN  ZA 2014 ROK                                                                                      -127 763,96
ZOBOWIĄZANIA  ZFN  ZA 2014 ROK  ZUS                                                                               -  25 897,76

SALDO NA KONCIE BAKOWYM DOCHODÓW                  -          5 057,33
SALDO NA KONCIE BAKOWYM STOWARZYSZENIA        -        15 021,72
SALDO NA KONCIE BAKOWYM BIEŻĄCYM                       -        49 982,30
SALDO NA MAGAZYNIE                                                       -          8 123,51
ZALICZKA NA ZAKUPY                                                          -          3 000,00
NALEŻNOŚĆ DO WPŁATY ZA OBIADY                                -             978,83
ZAKUPY  INWESTYCYJNE - UMORZENIE                             -     115 190,04
NALEŻNOŚCI MIESZKAŃCÓW DO WPŁATY                      -          4 700,39

KOSZT OPŁATY MIESZKAŃCÓW  w 2015 roku za pobyt  1 mieszkańca wyliczony wg kosztów
poniesionych  w 2014 roku  wynosić będzie    -  2.880,66   zł

W roku 2014 wykonano we własnym zakresie konserwacje bieżące pomieszczeń oraz terenu
DPS takie jak:

1. Konserwacja 11  pokoi mieszkalnych w Pawilonie Nr 1 – I piętro (wymiana parapetów, 
konserwacja ścian, tapetowanie i malowanie pokoi, łazienek i korytarzyków, wymiana 
żyrandoli, kinkietów, karniszy, zasłon i firan oraz częściowo mebli. 

2. Częściowe malowanie elewacji Pawilonu Nr 1,
3. Renowacja 81 szt krzeseł tapicerowanych poprzez pokrycie nowym materiałem,
4. Wykonanie wiaty nad śmietnikiem.
5. Naprawa tarasu w Pawilonie nr 1 oraz inne bieżące naprawy,
6. Przygotowanie ogrodu do sezonu letniego.
7. Malowanie pergoli i płotków na terenie Domu
8. Zagospodarowanie starego sadu wraz z wycięciem drzew na zapleczu Domu
9. Inne bieżące prace bieżące  konserwacyjne.

INWESTYCYJNE
1. Zakup nowego samochodu  i środków trwałych – zmywarka i obieraczka -   120 962,79 zŁ.
2. Wybudowanie windy osobowej dla potrzeb osób niepełnosprawnych przez Starostwo 

Powiatowe w Gryfinie                                                                               – kwota  324  056,13 zł 

ZOBOWIĄZANIA WEDŁUG OKRESU WYMAGALNOŚCI DO1 ROKU NA DZIEŃ 31.12.2014

Lp.  KONTO ZOBOWIĄZANIA WOBEC BO BZ
Z   TYTUŁU WYNAGRODZEŃ

1. 229-01 ZUS-51 nalicz.  składek emeryt. rent 20  647,00 22 767,54
2. 229-03 ZUS-53  Fundusz Pracy 2 838,67 3 130,22
3. 231 ZFN Dodatkowe Wynagrodzenie 115 864,20 127 763,96

Z TYTUŁU DOSTAW I USŁUG
4. ENEA – opłata za energię 1 635,61 4 459,92
5. PG N i G  za gaz kotłownia  za 12 12 536,38 13 364,23
6. PUK -  opłata za wodę za 12 1 471,51 1 075,10
7. PUK – opłata za ścieki za 12 2 013,74 1 378,00
8. PUK – opłata za wywóz nieczystości 313,00 142,56

RAZEM  ZOBOWIĄZANIA 157 320,11 174 081,53
ZESTAWIENIE ZBIORCZE ŚRODKÓW TRWAŁYCH ZA ROK 2014 

WYSZCZEGÓLNIENIE STAN ŚR.TRW.POZABILANSOWY 
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2008
saldo do

31.12.2013

zwiększenia
zmniejszenia

w 2014
 

OGÓŁEM ŚRODKI TRWAŁE 2 068 126,61 2 138 587,10 2 671 826,26

ŚRODKI TRWAŁE - WYPOSAŻENIE 258 757,16 367 823,78 372 696,97

w tym:    

1. wyposażenie 202 271,96 202 271,96 322 280,78

2. likwidacja środków trw- wyposaż 0,00 -79 807,65 9 467,68
3. zakup wyposażenia 40 692,20 199 816,47 14 340,87
4. wyposażenie z darów 15 793,00 45 543,00 45 543,00

WARTOŚĆ NETTO ŚRODKÓW TRW 1 290 769,06

UMORZENIE RAZEM -1 158 047,84

LIKWIDACJA   + 161 030,66

ŚRODKI TRWAŁE 1 798 026,40 1 759 420,27 2 287 786,24

w tym:    
1. wyposaż. użyczone  na 1.01.2008 1 798 026,40 1 798 026,40 1 759 420,27
2. przyjęcie środków trwałych 0,00 10 980,00 689 396,63
3. likwidacja środków trwałych 0,00 -49 586,13 161 030,66
4.umorzenie 1 124 165,09 33 882,75
WARTOŚCI NIEMATERIALNE I 
PRAWNE 11 343,05 11 343,05 11 343,05

w tym:   
1. wartości  użyczone na 1.01.2008 11 343,05 11 343,05 11 343,05
2. zakup wartości niemat. i prawnych 0,00 0,00 0,00
3. likwidacja wartości niemat. i praw 0,00 0,00 0,00

ŚRODKI TRWAŁE WŁASNE STOWARZYSZENIA 

WYSZCZEGÓLNIENIE

STAN ŚR.TRW. BILANSOWY 

2014
zwiększenia
zmniejszenia

w 2014

 saldo netto
na 31.12.2014

 
OGÓŁEM ŚRODKI TRWAŁE I 
WYPOSAŻENIE 120 962,79 5 772,75 115 190,04

ŚRODKI TRWAŁE 120 962,79 5 772,75 115 190,04

w tym:    

1. przyjęcie środków trwałych 120 962,79 120 962,79

2. likwidacja środków trw- wyposaż 0,00
3. umorzenie 5 772,75 5 772,75

Szczegółową analizę w latach 2008 – 2014 przychodów, ilości mieszkańców w poszczególnych latach, 
zobowiązaniach, zatrudnienia itp. w Domu Pomocy Społecznej w Dębcach przedstawia poniższa tabela.
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Zobow.
na koniec
każdego

roku

RO
K

Ogółem
dochody

Średnia
odpłatn
ość na

1
mieszk
ańca w
danym
roku

Dotacj
e

Ilość 
mie-

szkańc
ów 
po

2004
roku

Dochody
własne

Ilość mie-
szkańców

do 
2004
roku

Ogółem
mie-

szkańc
y

Średnia
etatów
wDPS
Dębce

Ref.
Wynagr
. przez
PFRON,

PUP

Pozyskan
e środki
finansow

e:
składki,

darowizn
y,   1%,

Brakujące
środki

finansowe
 z dotacji

w tym: w tym:

152
103,79 200

8

1 915
861

1 995 806
448

33 1 109
413

42 75 45,00 0 0 0
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Jak wynika z powyższej analizy brak środków dotacji na mieszkańców przyjętych do 2004 roku za lata 2010 do 
2014 spowodował zaniżenie średniego kosztu na 1 mieszkańca.
Gdyby dotacja w pełni pokrywała koszt pobytu ustalany na dany rok, to w roku 2016 wynosiłaby 3 184 zł  .
Zarząd Stowarzyszenia „Pod Dębami” w Dębcach  zwracał się do Zarządu Powiatu Gryfińskiego o zwiększenie
brakującej kwoty dotacji, która wynikała z planowanych wyliczeń. Kwoty te zostawały uzupełniane częściowo,
pod koniec każdego roku.  

W roku 2014 nie otrzymaliśmy żadnych dodatkowych brakujących środków finansowych.

W  większości  do  realizacji  jakichkolwiek  celów  oprócz  chęci  potrzebne  są  także  środki  finansowe.
Niedofinansowanie dotacji, którą otrzymujemy na mieszkańców przyjętych przed 2004 rokiem spowodowało, że
Zarząd Stowarzyszenia zaczął poszukiwać możliwości ich pozyskania, po to tylko, żeby nie zaniżać średniej stawki
odpłatności mieszkańców w następnym roku, a także aby mieszkańcy przyjmowani na nowych zasadach nie
musieli dopłacać do tych przyjętych przed rokiem 2004.   
Pozyskujemy środki pozabudżetowe z różnych źródeł takich jak:
- refundacja wynagrodzeń ze środków PFRON za zatrudnianie 10 osób z orzeczeniem o niepełnosprawności.
- zatrudnienie  osób na pracach interwencyjnych wraz z refundacją wynagrodzeń przez Powiatowy Urząd Pracy
w Gryfinie, W roku 2014 zatrudniliśmy w rożnych formach zatrudnienia - 13 osób na pracach interwencyjnych i
3 stażystki.
Starostwo Powiatowe w Gryfinie wybudowało nową windę wspólnie ze środków PFRON  za kwotę 323 tys. zł.
Wykorzystaliśmy  3  wolne  miejsca  w  Domu  Pomocy  Społecznej  w  Dębcach  i  Zarząd  podjął  decyzję  o
przeznaczeniu  ich  na  pobyty  krótkoterminowe,  za  które  Stowarzyszenie  będzie  pobierać  wynagrodzenie
przeznaczając je na realizację celów statutowych. 
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W dniach  2  do  8  września  2004r  zespół  inspektorów  Wydziału  Spraw  Społecznych  Zachodniopomorskiego
Urzędu  Wojewódzkiego  w  Szczecinie  przeprowadził  kontrolę  kompleksową  w  Domu  Pomocy  Społecznej  w
Dębcach. Ustalenia kontroli zostały zawarte w protokóle, do którego Stowarzyszenie wniosło zastrzeżenia. Na
podstawie  czynności  kontrolnych  działalność  Domu  oceniono  pozytywnie  mimo  stwierdzonych
nieprawidłowości takich jak:

1. Brak osoby kierującej Domem Pomocy Społecznej w Dębcach,
2. Przyjmowanie  mieszkańców  bez  decyzji  administracyjnej,  przekraczając  wydane  zezwolenie  na  81

miejsc na prowadzenie Domu,
3. Uwagi  do  wysokości  stawki  żywieniowej  (za  niska),  która  ogranicza  możliwość  zwiększenia

w  całodziennych  zestawach  żywieniowych  produktów  mięsnych  wysokogatunkowych  oraz  warzyw
i owoców.

4. Nie wliczono do Zespołu terapeutyczno-opiekuńczego pracowników pierwszego kontaktu, którymi są
również  pracownicy  Domu  zatrudnieni  w  Dziale  Administracyjno-Finansowym  oraz  pracowników  z
Powiatowe Urzędu Pracy w Gryfinie.  Naszym zdaniem jest to niezgodne z Rozporządzeniem MPiPS
o domach pomocy społecznej z 2012r.

Z wszystkimi w/w zastrzeżeniami Stowarzyszenie nie zgadza się popierając to aktami prawnymi, statutem i
własnymi Uchwałami.

VII. DANE O:
Kwoty ulokowane na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku:

Na dzień 31.12.2013 roku Stowarzyszenie „Pod Dębami” posiadało następujące rachunki bankowe:
Lp. Bank    PEKAO S.A. O/GRYFINO Numer rachunku Kwota w zł
1 Rachunek bieżący Domu Pomocy 

Społecznej w Dębcach
93 1240 3855 1111 0000 4472 1907 49 982,30

2 Rachunek bieżący DPS  wpłaty 
dotacje Wojewody

21 1240 3855 1111 0010 1674 0609 0,00

3 Rachunek dochodów Domu Pomocy 
Społecznej w Dębcach I

 83 1240 3855 1111 0000 4472 1893 5 057,33 

4 Rachunek depozytów Domu Pomocy 
Społecznej w Dębcach 

 46 1240 3855 1111 0000 4472 1880 284 426,12  

5 Rachunek Funduszu Socjalnego 
Domu Pomocy Społecznej 

12 1240 3855 1111 0000 4472 1910 9 823,47

6 Stowarzyszenia „Pod Dębami” w 
Dębcach

06 1240 3855 1111 0010 1354 6572 15 021,72

Razem: 364 310,94

9. INFORMACJA O ROZLICZENIACH STOWARZYSZENIA Z TYTUŁU CIĄŻĄCYCH ZOBOWIĄZAŃ PODATKOWYCH,    
A TAKŻE INFORMACJĘ W SPRAWIE SKŁADANYCH DEKLARACJI PODATKOWYCH
Stowarzyszenie „Pod Dębami” w Dębcach  prowadziło rozliczenia z Urzędem Skarbowym z tytułu zaliczek na
podatek dochodowy od osób fizycznych pobranych od wypłaconych wynagrodzeń z tytułu umów o pracę, które
dotyczyły zatrudnionych pracowników w Domu Pomocy Społecznej w Dębcach.
Na  dzień  31.12.2014  roku nie wystąpiły zobowiązania podatkowe wobec Urzędu Skarbowego .

10. KONTROLE ZEWNĘTRZNE PRZEPROWADZONE W STOWARZYSZENIU W  roku  2014 zostal przeprowadzone 
przez PCPR Gryfino i Urząd Wojewódzki w Szczecinie.

Podpisy Zarządu Stowarzyszenia „Pod Dębami” w Dębcach

1. Elżbieta Klonowska                -   Prezes Zarządu                                 .............................................

2. Bożena Małecka                     -    V-ce Prezes Zarządu                       ..............................................

3. Marzena Lisicka                      -    Skarbnik                                            ..............................................

4. Elżbieta Paszko                       -    Członek                                              ..............................................

5. Elżbieta Heldt                          -   Członek                                               ..............................................
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Sporządzono dnia 15.01.2015r.
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