Stowarzyszenie ,,Pod Debami” w Debcach INFORMACJIA DLA MIESZKANCOW

FORMA ORGANIZACYJNA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W DEBCACH

Zalacznik nr 1
do Uchwaty nr XV/10/2016 z 27.10.2016r.

INFORMACIJA OGOLNA

dla nowo przyjmowanych mieszkancow
dotyczaca dziatalnosci

DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W DEBCACH

Wewnetrznej jednostki Stowarzyszenia ,,Pod Debami” w Debcach

PODSTAWA PRAWNA
STATUT STOWARZYSZENIA ,Pod Debami” w Debcach,
Ustawa z dnia 14.11.2012r Dz.U z 2013 poz. 182 ogtoszenie jednolitego tekstu ustawy o pomocy spotecznej.

Rozporzadzenie MPIPS z dnia 23 sierpnia 2012r w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U z 2012 r poz. 964 ze
zmianami),

Umowa Nr 1/PCPR/DPS-Debce/2012 z dnia 21.12.2012 o realizacje zadania z zakresu pomocy spotecznej
Stowarzyszeniu ,Pod Debami” w Debcach pod nazwa ,Prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Debcach”.

Umowa z dnia 21.12.2012r. zawarta pomiedzy Powiatem Gryfinskim a Stowarzyszeniem ,Pod Debami” w Debcach
W sprawie uzyczenia nieruchomosci i mienia ruchomego stanowigcego wtasnos$¢ Powiatu przez Stowarzyszenie ,Pod

Debami” w Debcach.
g1

ZAKRES ZADAN DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W DEBCACH

1.

Regulamin Organizacyjny okreSla strukture organizacyjng i szczegétowy zakres zadan domu pomocy spotecznej
w Debcach opracowany przez Stowarzyszenie ,,Pod Debami” w Debcach (podmiot niepubliczny) na podstawie § 4.2

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej j.w.

Stowarzyszenie wykonuje zadanie Powiatu Gryfifskiego jakim jest prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Debcach,
przeznaczonego dla 81 osob przewlekle somatycznie chorych, zapewniajgc kompleksowe wsparcie i catodobowa
opieke, zgodnie z art. 57 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;j.

Okres prowadzenia Domu : 1.01.2008 r do 31.12.2012r. i 1.01.2013 do 31.12.2017r .

Nadzér merytoryczny, administracyjny i finansowy nad dziatalnoscig Domu sprawuje Zarzad Stowarzyszenia
»Pod Debami” w Debcach jako reprezentant podmiotu prowadzacego.

Zarzad kieruje pracg Stowarzyszenia. Uprawnienia do zatatwiania spraw Domu, sktadania podpisow na dokumentach
zewnetrznych, podziat korespondencji przychodzacej i wychodzacej , reprezentowanie Domu na zewnatrz i innych
upowazniony jest Prezes Stowarzyszenia.

Skfad Zarzadu Stowarzyszenia:

Prezes - Elzbieta Klonowska nr telefonu: 730 947 655

V-ce Prezes - Anna Kochanska — Specjalista Pracy Socjalnej -Kierownik Domu Pomocy Spotecznej w Debcach,
nr telefonu : 605 832 872

Skarbnik - Bozena Matecka — Specjalista Pracy Socjalnej — Kierownik Dziatu Opiek.Terapeutycznego,
nr telefonu : 605 832 872

Cztonek - Grazyna Wolinska — Zarzadzajgca zmiang opiekundw

Czlonek - Edyta Janik - Zarzadzajaca pracg w Kuchni.




Stowarzyszenie ,,Pod Debami” w Debcach INFORMACJIA DLA MIESZKANCOW

FORMA ORGANIZACYJNA DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W DEBCACH

10.

11.
12.

§2
Do Domu Pomocy Spofecznej przyjmowane sg osoby na podstawie decyzji administracyjnej
(procedura przyjmowania nowego mieszkanca — zatgcznik nr 3 do Uchwaty nr I11/02/2013 z 11.02.2013r).
Decyzje o umieszczeniu w Domu Pomocy mieszkanca wydaje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie.
Decyzje kierujacg i ustalajgcg opftate za pobyt wydaje organ gminy wiasciwej dla miejsca zamieszkania osoby.
Pobyt w Domu jest odptatny do wysokosci $redniego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca, ktory wyliczany jest
zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej i ogtaszany jest przez Staroste w wojewddzkim Dzienniku Urzedowym
do 31 marca kazdego roku.
Powyzsze ogtoszenie stanowi podstawe do ustalenia odptatnosci za pobyt od nastepnego miesigca przypadajacego po
miesigcu, w ktorym zostato opublikowane. Do tego czasu odptatno$¢ za pobyt w DPS wynosi wg ogtoszenia z roku
poprzedniego.
Do wnoszenia odptatnosci za pobyt w DPS obowigzany jest mieszkaniec nie wiecej niz 70% swojego dochodu, ktdra
przekazywana moze byc¢ za zgoda mieszkanca na rachunek bankowy z emerytury, renty, zasitku statego itp.
Pozostatg kwote wptaca Gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do Domu, w wysokosci rdznicy miedzy $rednim
kosztem utrzymania w DPS, a optatami wnoszonymi przez mieszkanca, matzonka i innym zobowigzanymi do optat.
Dom zapewnia catodobowg opieke oraz zaspokaja niezbedne potrzeby bytowe, opiekunicze, wspomagajgce,
terapeutyczne, spoteczne i religijne.
Wydatki zwigzane z zapewnieniem catodobowej opieki mieszkaricom oraz zaspokojeniem ich niezbednych potrzeb
bytowych i spotecznych pokrywa Stowarzyszenie poprzez finanse wydzielone dla Domu Pomocy Spotecznej w Debcach.
Dom Pomocy Spotecznej pokrywa optaty ryczattowe i czeSciowg odptatnos¢ do wysokosci limitu ceny za leki i
pampersy, przewidziane w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia
(procedura zakupu i przyjmowania lekow — zatgcznik nr 4 do Uchwaty nr I11/02/2013 z 11.02.2013r).
Dom zapewnia mieszkarncom warunki bezpiecznego i godnego zycia, intymnosci i niezaleznosci.
Dom umozliwia mieszkaricom rozwoj osobowosci, a w miare mozliwosci ich samodzielno$¢, uwzgledniajac stopien

fizycznej i psychicznej sprawnosci mieszkancow.

§3

ZESPOL TERAPEUTYCZNO-OPIEKUNCZY I PRACOWNIK PIERWSZEGO KONTAKTU W DOMU

1.

W celu okreslenia indywidualnych potrzeb mieszkanca domu oraz zakresu ustug w Domu powotany jest zespot
terapeutyczno — opiekunczy sktadajgcy sie w szczegdlnosci z pracownikéw domu, ktérzy bezposrednio zajmujy sie
wspieraniem mieszkancow.

Zespotem Terapeutyczno-Opiekunczym kieruje Kierownik Domu Pomocy Spotecznej w Debcach zgodnie z zakresem
czynnosci.

Dom funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany wsparcia mieszkanca domu, opracowane z jego udziatem, jezeli
udziat ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia i gotowos$¢ uczestnictwa w nim mieszkanca.

Do podstawowych zadan zespotu terapeutyczno-opiekunczego nalezy opracowywanie indywidualnych planéw wsparcia
mieszkancow oraz wspdlna z mieszkaricami domu ich realizacja.

Dziatania wynikajgce z indywidualnego planu wsparcia mieszkanca domu koordynuje pracownik domu, zwany dalej
~pracownikiem pierwszego kontaktu”, wskazany przez mieszkanca domu, jezeli wybor ten jest mozliwy ze wzgledu na
jego stan zdrowia i organizacje pracy domu.

Indywidualny plan wsparcia powinien by¢ przygotowany w terminie 6 miesiecy od dnia przyjecia mieszkanca do domu.
~Pracownikami pierwszego kontaktu” sg wszyscy pracownicy Domu Pomocy Spotecznej w Debcach, wewnetrznej
jednostce Stowarzyszenia, bez wzgledu na charakter i stanowisko zatrudnienia.

Pracownik pierwszego kontaktu udziela wsparcia nie wiecej niz dla 2 mieszkancéw Domu.

(procedura dokonywania zakupow ze $rodkdw wiasnych mieszkanca — zatgcznik nr 5 do Uchwaty nr 111/02/2013 z 11.02.2013r).
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§4
SWIADCZENIE PODSTAWOWYCH USLUG PRZEZ DOM
1. Dom, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne mieszkanca, gwarantuje mu realizacje
$wiadczen o odpowiednim standardzie w nastepujacym zakresie:
a. potrzeb bytowych zapewniajac:
a) miejsce zamieszkania,
b) wyzywienie,
e $niadanie: 8°° - 1Q0°°
e II $niadanie: 10°° - 103° (zgodnie ze wskazaniem lekarza),
(procedura zywieniowa mieszkancow — zatgcznik nr 2 do Uchwaty nr 111/02/2013 z 11.02.2013r).
e obiad: 1200 - 14¢°°
e kolacja: 17°° - 19°°
C) utrzymanie czystosci i higieny,
d) odziez, obuwie mieszkancom, ktdrzy nie mogg ich zakupic¢ z wtasnych srodkéw finansowych
b. opiekuncze, polegajace na:
a) pielegnowaniu w czasie choroby,
b) usprawnianiu i rehabilitacji mieszkancow,
c) niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych,
C. wspomagajace, polegajace na:
a) umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej,
b) umozliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,
c) zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,
d) nawigzaniu i utrzymywaniu kontaktow z rodzing i $Srodowiskiem.
d. Ponadto Dom zapewnia:

a) bezpieczenstwo na terenie Domu oraz opieke w czasie zaje¢ organizowanych poza Domem,

b) opieke terminalng, stwarzanie warunkéw do godziwej Smierci, sprawienie pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmartego
mieszkanca,

c) organizacje $wiat, uroczystosci okazjonalnych z uwzglednieniem wiasnych mozliwosci Domu i jego mieszkancow,

d) mozliwos¢ indywidualnego zagospodarowania witasnej przestrzeni zyciowej,

e) petna informacje o zakresie ustug,

f) zachowanie dyskrecji, przestrzeganie praw mieszkanca, oraz dostepnos¢ do informacji o tych prawach,

g) rozpatrywanie skarg i wnioskow.

h) w zakresie ustug bytowych budynki i otoczenie nie majg barier architektonicznych, posiada winde do przewozu
0s0b niepetnosprawnych, wyposazone sg w system przyzywowo-alarmowy i przeciwpozarowy. W budynkach
znajdujg sie pomieszczenia i pokoje mieszkalne zgodnie z wymogami rozporzadzenia o domach pomocy
spotecznej.

Mieszkaniec ma prawo do:
1. wyboru pracownika pierwszego kontaktu, jezeli ten wybdr jest mozliwy ze wzgledu na jego stan zdrowia,
2. do zachowania godnosci osobistej, niezaleznosci bez wzgledu na stopien niesprawnosci fizycznej czy umystowej,
3. szacunku oraz do zaspokojenia niezbednych potrzeb psychicznych, bytowych, spotecznych i religijnych, o ile nie
narusza to praw innych,
4. uzyskania stosownej pomocy w zaspokojeniu swoich potrzeb zyciowych,
prywatnosci osobistej, zabezpieczenia swych rzeczy osobistych z dostepem jedynie w wypadkach nagtej sytuaciji,

6. korzystania z wszelkich ustug $wiadczonych przez Dom i uzyskania petnej informacji o ustugach,
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dokonywania wyboru form opieki i terapii oraz decydowania o innych waznych sprawach osobistych,
uzyskania stosownej pomocy w zapewnieniu sobie ochrony prawnej, w przypadku wystgpienia ograniczenia dbania o
wiasne interesy,

9. zgtaszania skarg i wnioskdw do Rady Mieszkancéw i Kierownika Domu,

10. uczestnictwa w pracach samorzadu i wyborach do Rady Mieszkancow,

11. odwiedzin krewnych i znajomych oraz do$wiadczania z ich strony pielegnacji i opieki,

12. zarzadzania wiasnymi sprawami osobistymi i finansowymi,

13. uzyskania wyjasnien w sprawie przepisow regulujgcych funkcjonowanie Domu,

14. do zwrotu zaptaty za nieobecnos¢ w domu nie przekraczajgcg 21 dni kalendarzowych w roku .

Obowigzkiem mieszkanca Domu jest:

1. dbatos¢, w miare mozliwosci, o higiene osobista, wyglad zewnetrzny, porzadek w swoim najblizszym otoczeniu,
(procedura higieny osobistej mieszkanca — zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 111/02/2013 z 11.02.2013r).

2. przestrzeganie zasad wspoétzycia, regulaminu Domu oraz innych zarzadzen porzadkowych,

3. poszanowanie praw innych, w tym pracownikow Domu, wspotdziatanie z zespotem terapeutycznym w ustalaniu
optymalnego indywidualnego planu wsparcia, dbanie o mienie Domu,

4. ponoszenie optat za pobyt w Domu .

§5

Zadania Dziatu Opiekunczo-Terapeutycznego w DPS Debce.

1) zaspokajanie potrzeb mieszkancéw zgodnie ze standardem ustug $wiadczonych przez Dom,

2) tworzenie warunkéw do samodzielnosci z uwzglednieniem stopnia fizycznej i psychicznej sprawnosci mieszkancow,

3) ustalanie wraz z mieszkancem indywidualnego planu wspierania i jego realizacja,

4) zapewnienie mieszkafncom ustug w zakresie potrzeb bytowych,

5) udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

6) otaczanie przez pracownikéw dziatu szczegdlng troskg mieszkaficdw, u ktorych wystgpity zaburzenia proceséw
poznawczych i fizjologicznych,

7) tworzenie atmosfery zyczliwosci i serdecznosci szczeg6lnie w stosunku do nowoprzyjetych mieszkancow,

8) zapewnienie mieszkancom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego poprzez witasciwg organizacje pracy Domu,
ustalenie harmonogramu ustug oraz petnej informacji na ich temat,

9) zapewnienie mieszkancom petnej, fachowej opieki z uwzglednieniem réznorodnych form i metod terapii i zabiegow
leczniczych, pomocy socjalnej, terapii zajeciowej,

10) prowadzenie profilaktyki chordb i promocji zdrowia poprzez doradztwo w sprawach higieny, pielegnacji, zywienia oraz
koniecznosci przestrzegania zasad ochrony zdrowia, wykonywanie badan profilaktycznych, dbanie o wysokg jakos¢
sanitarng i utrzymanie czystosci w pomieszczeniach Domu,

11) tworzenie warunkéw do rozwoju osobistego mieszkancéw i realizacji zainteresowan,

12) wspomaganie mieszkancéw w osigganiu mozliwie petnej aktywnosci spotecznej,

13) catosciowe postrzeganie mieszkanca Domu, z uwzglednieniem jego odrebnosci wynikajacych z potrzeb religijnych,
tradycji, zwyczajoéw, a w szczegdlnosci umozliwienie mieszkaricom kontynuowania praktyk religijnych, zgodnie z ich
wyznaniem,

14) nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktéw z rodzing,

15) inicjowanie i organizowanie czynnego zycia mieszkancéw z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,
poprzez preferowanie form czynnego wypoczynku,

16) umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej, tworzenie két zainteresowan, itp.,

17) organizowanie $wiat, uroczystosci, okazjonalnych imprez stosownie do organizacyjnych mozliwosci Domu i jego

mieszkancow,
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18) rozwigzywanie konfliktéw interpersonalnych,

19) zapewnianie wiasnej przestrzeni zyciowej mieszkanca oraz przestrzeganie praw mieszkanca, a w szczegdlnosci prawa
do zachowania godnosci osobistej, wyboru i zachowania odrebnosci,

20) wspotpraca z wolontariuszami Domu,

21) zatatwianie spraw zwigzanych z pochéwkiem zmartego mieszkanca, odwiedzanie grobéw zmartych mieszkarncéw Domu,

22) prowadzenie dokumentacji mieszkancow.

23) prowadzenie indywidualnych planéw wsparcia mieszkanca Domu oraz prowadzenie dokumentacji dotyczacej Zespotu
Terapeutyczno — Opiekunczego zgodnie z Regulaminem Dziatania tego Zespotu.

24) ksztattowanie wsrdd personelu wiasciwego stosunku do powierzonych zadan, kultury pracy, zasad gospodarnosci
i rzetelnosci w pracy,

25) stwarzanie atmosfery wzajemnej zyczliwosci i zaufania,

26) przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej przez podlegtych pracownikow

oraz w zakresie zabezpieczenia i ochrony mienia,

§6
1. W Domu tworzy sie dochody wtasne , ktore pochodzg z odptatnosci mieszkarncdw za pobyt w DPS.
2. Dom wyposazony jest w mienie , ktdre jest witasnoscig Starostwa Powiatowego w Gryfinie , przekazane w najem
Stowarzyszeniu ,,Pod Debami” w Debcach.
Stowarzyszenie nie dziata w celu osiggniecia zysku.
4. Niezbedne $rodki materialne i finansowe tworza:
a) sktadki cztonkowskie,
b) darowizny, spadki i zapisy, dotacje, subwencje,
c) dochody z majatku Stowarzyszenia,
d) odsetki,
e) ofiarnos¢ publiczna,

f) inne wplywy uzyskane z dziatalno$ci statutowe;j.

Srodki finansowe przeznacza sie na dzialalnos¢ statutowa Stowarzyszenia a w szczegdélnoéci na poprawe

standardu ustug swiadczonych mieszkancom Domu Pomocy Spotecznej w Debcach .




