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SPRAWOZDANIE FINANSOWE    

A                   RZYSZENIA                      STOWARZYSZENIA „Pod Dębami”  W DĘBCACH
ZA   2012 ROK

                  REALIZACJA ZADANIA Z ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ
 

1. INFORMACJE OGÓLNE:

Nazwa stowarzyszenia:      Stowarzyszenie „Pod Dębami” w Dębcach - OPP

Siedziba i adres:               Dębce 11, 74-100 Gryfino, powiat gryfiński, województwo zachodniopomorskie

Data wpisu w KRS:           1.03.2007 r.

Numer KRS:                      0000275542

Numer REGON:                320340550

NIP:                                    858-17-80-586

DANE DOTYCZĄCE CZŁONKÓW ZARZĄDU:

Elżbieta Klonowska                    - Prezes Stowarzyszenia „Pod Dębami” w Dębcach
Bożena Małecka                          - Z-ca Prezesa  
Marzena Lisicka                           - Skarbnik Stowarzyszenia
Paszko Elżbieta                            - Członek
Heldt  Elżbieta                              - Członek  

 CELE STATUTOWE STOWARZYSZENIA

   Celem Stowarzyszenia jest :
1. wszechstronna pomoc mieszkańcom domów pomocy społecznej, a w szczególności pomoc Domowi 

Pomocy Społecznej w Dębcach, jako placówce opieki całodobowej, która zaspokaja potrzeby życiowe 
jego mieszkańców  zgodnie  z ustalonymi  standardami usług bytowych, opiekuńczych i 
wspomagających. 

2. Wspieranie zadań statutowych Domu Pomocy Społecznej w Dębcach ze szczególnym uwzględnieniem 
terapii zajęciowej, rehabilitacji leczniczej i społecznej, dostępu do kultury oraz polepszenia warunków 
socjalno-bytowych,

3. Działalność na rzecz propagowania idei otwartego społeczeństwa w stosunku do osób w podeszłym 
wieku i niepełnosprawnych poprzez prowadzenie Domu Dziennego Pobytu, Klubu Integracji Społecznej,

4. Wspieranie osób starszych, przewlekle somatycznie chorych i udzielanie pomocy osobom 
niepełnosprawnym,

5. Wzmacnianie poczucia przydatności społecznej, wykorzystywanie doświadczenia życiowego i 
umiejętności starszych osób dla dobra społecznego, działanie z zakresu aktywnej integracji pomocy 
społecznej,

6. Tworzenie  warunków do współuczestniczenia ludzi starszych i osób niepełnosprawnych w życiu 
społecznym,

7. Rozwijanie   i propagowanie inicjatyw , postaw i działań  sprzyjających poszanowaniu osób w 
podeszłym wieku oraz osób niepełnosprawnych,

8. Rozwijanie kontaktów ze środowiskiem lokalnym i tworzenie jak najróżnorodniejszych form  
współpracy,

9. Ułatwianie dostępu do wyspecjalizowanej opieki medycznej,
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10. Tworzenie warunków do integracji osób niepełnosprawnych w społeczności międzypokoleniowej,
11. Zapewnienie godnej i pogodnej jesieni życia mieszkańcom Domu Pomocy Społecznej w Dębcach, jak 

również pomocy w przeżywaniu tej jesieni mieszkańcom wsi zamieszkałym w pobliżu domu.
Stowarzyszenie realizuje swoje zadania poprzez:

 Prowadzenie działań na rzecz pomocy mieszkańcom domów pomocy społecznej, poprawy jakości
ich warunków bytowych, oraz usług opiekuńczych  i wspomagających.

 Tworzenie warunków do zaspokajania potrzeb emocjonalnych mieszkańców kompensujących brak
domu rodzinnego,

 Ochronę i promowanie praw mieszkańców domów pomocy społecznej.
 Pomoc w organizowaniu ich wypoczynku i czasu wolnego. 
 Pomoc  w  organizowaniu  imprez  kulturalnych,  rekreacyjnych  i  sportowych  integrujących

mieszkańców domu pomocy społecznej ze społecznością lokalną.
 Organizowanie i promocja społecznego wolontariatu w szerszych kręgach społecznych i środkach

masowego przekazu.
 Udział w społecznych programach pomocowych i inicjowanie własnych.
 Współpracę  z  organizacjami  i  instytucjami  zajmującymi  się  statutowo  pomocą  osobom

niepełnosprawnym, a także z osobami prawnymi, fizycznymi, w celu realizacji statutowych zadań
Stowarzyszenia. 

 Wspieranie działań domów pomocy społecznej  na rzecz podnoszenia standardów usług w nich
świadczonych.                                                                       

 Nawiązywanie kontaktów z państwowymi oraz pozarządowymi instytucjami i organizacjami oraz
wspólne organizowanie akcji  charytatywnych. Pozyskiwanie do   współpracy różnych partnerów,
darczyńców, sponsorów, w celu organizowania  pomocy i pozyskiwania środków finansowych.

 Gromadzenie  środków  na  pomoc  w   remontach  i  modernizacji  Domu  Pomocy  Społecznej  w
Dębcach w celu poprawy warunków jego funkcjonowania i jakości świadczonych usług.

 Organizowanie szkoleń, seminariów i wykładów dla członków Stowarzyszenia oraz pracowników
Domu Pomocy Społecznej, w celu doskonalenia wiedzy i umiejętności podnoszących jakość pracy
na rzecz mieszkańców. 

 Finansowe i  rzeczowe wspieranie mieszkańców Domu Pomocy Społecznej  w Dębcach,  którzy z
różnych powodów nie mogą samodzielnie w pełni zaspokoić swoich podstawowych potrzeb. 

 Z  dniem  1  stycznia  2008  umową  Nr  1/PCPR/DPS-Dębce/2007  zawartą  w  dniu  12.10.2007r
pomiędzy    Stowarzyszeniem „Pod Dębami” w Dębcach a Powiatem Gryfińskim, Stowarzyszenie
przejęło    realizację  zadania  z  zakresu  pomocy  społecznej  na  okres  5  lat  od  1.01.2008  do
31.12.2012r : 

                       „Prowadzenie  i rozwój infrastruktury domu pomocy społecznej o zasięgu ponadgminnym”
 21  grudnia  2012  Stowarzyszenie  podpisało  umowę  Nr  1/PCPR/DPS-Dębce/2012  z  Powiatem

Gryfińskim na   realizację zadania z zakresu pomocy społecznej na okres 5 lat od 1.01.2013 do
31.12.2017r : „Prowadzenie   domu pomocy społecznej  w Dębcach”

 Do osiągnięcia powyższych celów Stowarzyszenie prowadzi statutową działalność pożytku publicznego:
 Przedmiotem działalności odpłatnej pożytku publicznego jest wykonywanie zadań z zakresu pomocy 

społecznej w tym pomocy rodzinom spoza Domów Pomocy Społecznej w ich rehabilitacji społecznej   
i fizycznej, przeciwdziałanie ich poczuciu izolacji i odrzucenia,

 Działalność nieodpłatna prowadzona jest w sferze zadań publicznych we współpracy z organami 
administracji publicznej obejmująca głównie zadania tych organów: działanie na rzecz osób 
niepełnosprawnych, w tym z zakresu aktywnej integracji społecznej, oraz prowadzenie i rozwój 
infrastruktury Domu Pomocy Społecznej.

Działalnością  nieodpłatną pożytku publicznego jest świadczenie na podstawie stosunku prawnego
(umowa na prowadzenie DPS w Dębcach jako zadanie zlecone),  za które Stowarzyszenie nie pobiera

wynagrodzenia.

II. ZASADY, FORMY I ZAKRES DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ
Stowarzyszenie nie działa w celu osiągnięcia zysku. Cały dochód przeznacza się na działalność statutową i 
prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.
Jest zrzeszeniem osób fizycznych, zawiązanym w celu niesienia pomocy mieszkańcom domu pomocy społecznej 
i osobom niepełnosprawnym.  Działalność ma charakter non-profit i oparta jest na pracy społecznej członków.
W ramach działalności statutowej prowadzimy dom pomocy społecznej w Dębcach na zlecenie Powiatu 
Gryfińskiego. Dom przeznaczony jest dla osób przewlekle somatycznie chorych . Ze względu na okres pobytu 
mieszkańców jest domem stacjonarnym, zapewniającym całodobową opiekę 81 osobom obojga płci. 
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Bazę lokalową stanowią 2 budynki na posesji ok. 3,5 ha. W większym budynku Pawilonie nr 1 zamieszkuje 55 
osób a w Pawilonie nr 2 -26 osób.  Obiekty otoczone są terenem parkowym. Architektura Domu oraz jego 
najbliższe otoczenie pozbawione jest barier architektonicznych.
 Dom Pomocy Społecznej jako jednostka wewnętrzna Stowarzyszenia „Pod Dębami” świadczy podstawowe 
usługi zgodnie z obowiązującym standardem  ujętym w Rozporządzeniu Ministra Polityki Społecznej (Dz. U z 
2005r nr 217 poz. 1837).  Zakres zapewnianych usług: bytowe , opiekuńcze, wspomagające.

1. Gminy lub miasta kierują  do Domu Pomocy Społecznej w Dębcach swoich beneficjentów na podstawie
stosownej  decyzji  administracyjnej  .  Pomoc  Gminy  ,  które  jest  jej  zadaniem,  dla   mieszkańców
skierowanych  do  DPS  jest  świadczeniem  niepieniężnym  i  współfinansują   ich  pobyt  w   placówce
zgodnie z ustawą o pomocy społecznej .

2. Wojewoda  Zachodniopomorski   na  prowadzenie  domu  pomocy  społecznej  dla  osób  przewlekle
somatycznie chorych na podstawie przeprowadzonej przez pracowników Wydziału Polityki Społecznej
Wojewody Zachodniopomorskiego kontroli obiektu  wydał  decyzję PS.1.LS.9013/1/2008 z 17 kwietnia
2008r zezwalającą Stowarzyszeniu „Pod Dębami” w Dębcach na prowadzenie domu pomocy społecznej
dla 72 osób przewlekle somatycznie chorych .

3. Na wniosek Stowarzyszenia skierowany do Wojewody Zachodniopomorskiego w sprawie zwiększenia
liczby miejsc w Domu Pomocy Społecznej uzyskano zgodę pismem : PS.1.LS.0717-3/2008 z 12 sierpnia
2008 r. na 75 oraz   pismem : PS.1.0931-6/10-3(LS) z 7.09.2010r.  na 81.

4. Stowarzyszenie  prowadzi  nieodpłatną wypożyczalnię  sprzętu  rehabilitacyjnego (łóżka pielęgnacyjne,
balkoniki, wózki inwalidzkie, kule itp.).

5. Stowarzyszenie współpracując z Powiatowym Urzędem Pracy w Gryfinie i w Domu Pomocy Społecznej
w Dębcach zorganizowało dla osób bezrobotnych prace interwencyjne dla 2 osób  w roku 2012 .

III. INFORMACJA O PROWADZONEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ

Stowarzyszenie „Pod Dębami” w Dębcach nie prowadzi działalności gospodarczej.

IV. ODPISY UCHWAŁ ZARZĄDU STOWARZYSZENIA

Stan na koniec 2012 roku wynosi  42 członków.
Głównym celem  Stowarzyszenia  jest  integracja mieszkańców Domu Pomocy Społecznej z mieszkańcami 
Gminy.
Połączenie  dwóch grup ludzi zlikwiduje barierę w funkcjonowaniu społecznym mieszkańców Gminy i Domu 
Pomocy Społecznej. Chcemy pokazać , że pobyt w Domu Pomocy nie jest złem koniecznym.
 Z pewnością pomocnym w tym będzie osiągnięcie wymaganego rozporządzeniem standardu domu dobrze 
funkcjonujący Zespół Terapeutyczno-Opiekuńczy i właściwy dobór Pracownika Pierwszego Kontaktu.  
W bieżącym  roku  mieszkańcy  uczestniczyli  w   wyjazdach  mieszkańców  na  festiwale,  przeglądy  i  spotkania
integracyjne oraz imprezy organizowane na terenie domu.
    

 STYCZEŃ

 KOLĘDOWANIE  W  DPS MORYNIU  -  4.01.2012 R– prezentacja kolęd i pastorałek

WYSTĘPY JASEŁKOWE – 5.01.2012R. przyjazd dzieci ze Szkoły Podstawowej z Żabnicy 

SPOTKANIE MIESZKAŃCÓW DOMU Z DZIEĆMI I MŁODZIEŻĄ Z OKAZJI  DNIA BABCI I DZIADKA – 21.01.2012r

ZABAWA KARNAWAŁOWA – 20.01.2012r. 

 LUTY

SPOTKANIE WALENTYNKOWE Z WYKONYWANIEM DEKORACJI I PROWADZENIEM ROZMÓW TERAPEUTYCZNYCH,       

16.02.2012 Tłusty Czwartek spotkanie mieszkańców DPS i Żabnicy wraz z degustacją pączków. 

 MARZEC

OBCHODY DNIA KOBIET  -  8.03.2012r. wspólne świętowanie mieszkanek i pracowników DPS.

9.03.201`2 – występy przedszkolaków z okazji Dnia Kobiet,

30 urodziny mieszkańca naszego Domu Łukasz , spotkanie przy słodkim poczęstunku zorganizowanym przez jubilata,

12 - 14.03.2012r  rekolekcje Wielkopostne w DPS Dębce

4



19.03.2012 – wycieczka do Świebodzina i Rokitna, w której udział wzięli mieszkańcy DPS, pracownicy, ksiądzoraz wolontariusze i 

seniorzy z Żabnicy i Gryfina.

23.03.2012 – przedstawienie teatralne w wykonaniu seniorów Uniwersytetu III Wieku z Gryfina,

 24.03.2012 – wyjazd do Seminarium Duchownego w Szczecinie na Misterium Pasyjne ,

30.03.2012 – występy przedszkolaków z Gryfina z okazji Świąt Wielkanocnych,              

 KWIECIEŃ

8.04.2012 – święta Wielkanocne wraz z uroczystym śniadaniem mieszkańców z pracownikami,

 MAJ

8.05.2012 – wyjazd do Gryfina mieszkańców domu na obchody Dnia Godności osób niepełnosprawnych intelektualnie,

25.05.2012 -  uczestnictwo w piosence żeglarskiej w Szczecinie przy ul. Romera,

 CZERWIEC

5.06.2012 -  udział mieszkańców naszego Domu w festiwalu piosenki sportowej w DPS Moryń,

 17.06.2012 – występ góralskiego Zespołu Ludowego w DPS,

22.06.2012 -  festyn rekreacyjno – sportowy „Relax  z wędką” – wspólnie z mieszkańcami domów pomocy społecznej , władzami  

Gryfina.

 LIPIEC

6.07.2012 – wycieczka do ogrodu dendrologicznego w Przelewicach,

11.07.2012 -  wyjazd mieszkańców do DPS w Żabowie,

13.07.2012 – Biesiada Cygańska w DPS Szczecin ul. Broniewskiego,

20.07.2012 – II spotkanie mieszkańców z rodzinami,

 SIERPIEŃ

11.08.2012 – VII Spotkanie Przyjaciół w Lubiczu – spotkanie integracyjne,

21.08.2012 – wizyta mieszkańców DPS ze Szczecina ul. Krucza i Broniewskiego w naszym Domu,

 WRZESIEŃ

6.09.2012 -  Pożegnanie lata w rytmie disco. Festyn odbył się w DPS Trzcińsko-Zdrój. Zespoły z poszczególnych Domów Pomocy 

prezentowały swoje utwory muzyczne. Mieszkańcy bawili się przy wspólnej zabawie.

10.09.2012 –  Obiad „Pod Kasztanem” wspólny obiad pracowników z mieszkańcami.  Grochówka i pieczone kiełbaski.

15.09.2012 – występ chóru „Collegium Malorum”,

 PAŹDZIERNIK

Udział 11 mieszkańców na turnusie rehabilitacyjnym w Dziwnówku,

Prezentacja życia twórczego Osób niepełnosprawnych w Gryfińskim Domu Kultury,
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 LISTOPAD

14.11 - Obchody  Święta Niepodległości  - występy przedszkolaków,

Wyjazd mieszkańców do Komnaty Solnej,

Wycieczka do Krzywego Lasu,

Występy uczniów ze Szkoły w Żabnicy

Wieczór andrzejkowy , wróżby, lanie wosku, konkursy i zagadki,

 GRUDZIEŃ

Wspólne wykonanie kartek świątecznych z młodzieżą i dziećmi ze szkoły w Żabnicy,.

występ jasełkowy  gimnazjalistów z Gryfina, którzy przyjechali do naszego Domu z własnymi wypiekami,

24.12 – wspólna wieczerza wigilijna,

31.12 -  spotkanie mieszkańców na wspólnym obiedzie podsumowania starego roku, wieczorem zabawa sylwestrowa

Ponadto mieszkańcy brali udział w zajęciach terapii Zajęciowej:
 zajęcia decupage – malowanie przedmiotów, wycinanie wzorów z serwetek, lakierowanie, 
 wycinanie  chorągiewek,
 zajęcia ceramiczne – lepienie miseczek, świeczników, pater, doniczek, szlifowanie malowanie 

szkliwem,
 obszywanie metalowych obręczy firankami,
 szycie fartuchów,
 prace porządkowe przy DPS,
 wykonanie ozdób jesiennych z drewna i darów natury na stoliki w korytarzach oraz wiszące ozdoby na 

jadalnie,

IV. ODPISY UCHWAŁ ZARZĄDU STOWARZYSZENIA

W 2012 roku Zarząd Stowarzyszenia „Pod Dębami” w Dębcach  podjął następujące uchwały:
Odbyło  się  7  spotkań  członków  Zarządu  Stowarzyszenia  „Pod  Dębami”  w  Dębcach,  na  których  bardzo
szczegółowo  omawiano  w/w  Uchwały  wraz  z  wydawaniem  zaleceń  pracownikom  odpowiedzialnym  za
wykonywanie poszczególnych zadań.

 UCHWAŁA NR  I/02/2012/Z

 PRZYJĘCIE W POCZET CZŁONKÓW STOWARZYSZENIA

 UCHWAŁA NR  II/02/2012/Z

WYKLUCZENIA CZŁONKA STOWARZYSZENIA

 UCHWAŁA NR  III/02/2012/Z

WYPŁATA DODATKOWEGO WYNAGRODZENIA ZA 2011 ROK

 UCHWAŁA NR  IV/02/2012/Z

ROZLICZENIE SKŁADEK CZŁONKOWSKICH ZA 2011 ROK

 UCHWAŁA NR  V/02/2012/Z

ODPIS NA FUNDUSZ SOCJALNY NA ROK 2012

 UCHWAŁA NR  VI/04/2012/Z

 WPROWADZENIE ZMIAN W REGULAMINIE WYNAGRADZANIA PRACOWNIKÓW DPS DĘBCE
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 UCHWAŁA NR  VII/04/2012/Z

W SPRAWIE OKREŚLENIA INSTRUKCJI UŻYTKOWANIA SAMOCHODU SŁUŻBOWEGO, GOSPODARKI PALIW

 UCHWAŁA NR  VIII/05/2012/Z

 WPROWADZENIE ZMIAN W REGULAMINIE WYNAGRADZANIA PRACOWNIKÓW DPS DĘBCE

 UCHWAŁA NR  IX/05/2012/Z

  WPROWADZENIE ZMIAN W REGULAMINIE PRACY  PRACOWNIKÓW DPS DĘBCE

 UCHWAŁA NR  X/05/2012/Z

  WPROWADZENIE UŻYTKOWANIA TELEFONÓW KOMÓRKOWYCH

 UCHWAŁA NR  XI/05/2012/Z

  KWOTA WYPŁATY ZA WCZASY ‘POD GRUSZĄ’

 UCHWAŁA NR  XII/07/2012/Z

 WPROWADZENIE ZMIAN W REGULAMINIE WYNAGRADZANIA PRACOWNIKÓW DPS DĘBCE

 UCHWAŁA NR  XIII/11/2012/Z

 WYPŁATA  NAGRODY PRACOWNIKOM  STOWARZYSZENIA  „POD  DĘBAMI”   DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ  

W DĘBCACH  Z OKAZJI DNIA PRACOWNIKA SOCJALNEGO

 UCHWAŁA NR  XIV/11/2012/Z

  WPROWADZENIA ZMIAN W ZAŁĄCZNIKU DO INSTRUKCJI KANCELARYJNEJ – RZECZOWY WYKAZ AKT

 UCHWAŁA NR  XV/11/2012/Z

  WPROWADZENIA INSTRUKCJI O ORGANIZOWANIU I ZAKRESU DZIAŁANIA SKŁADNICY AKT

 UCHWAŁA NR  XVI/11/2012/Z

  WPROWADZENIA ZMIAN W REGULAMINIE ORGANIZACYJNYM  DPS DĘBCE

 UCHWAŁA NR  XVII/11/2012/Z

 LIKWIDACJA ŚRODKÓW FUNDUSZU MIESZKANIOWEGO  W DPS DĘBCE

 UCHWAŁA NR  XVIII/12/2012/Z

 WPROWADZENIE NOWEGO REGULAMINU ORGANIZACYJNEGO W DPS  W DĘBCACH

 UCHWAŁA NR  XIX/12/2012/Z

  ZATRUDNIENIE KIEROWNIKA DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ  Z DNIEM 1.01.2013R 

 UCHWAŁA NR  XX/12/2012/Z

  PRZYJĘCIE ZLECENIA NA PROWADZENIE DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W LATACH  2013 - 2017

 UCHWAŁA NR  XXI/12/2012/Z

  TABELA ODZIEŻY OCHRONNEJ DLA PRACOWNIKÓW DPS

 UCHWAŁA NR  XXII/12/2012/Z

  PRZYDZIAŁ KWOTY PIENIĘŻNEJ NA ZAKUP ŚRODKÓW CZYSTOŚCI

 UCHWAŁA NR  XXIII/12/2012/Z

  INSTRUKCJA POSTĘPOWANIA Z DEPOZYTAMI MIESZKAŃCÓW DPS

 UCHWAŁA NR  XXIV/12/2012/Z

  ZMIANY W REGULAMINIE WYNAGRADZANIA
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OPIS ZREALIZOWANYCH ZADAŃ
Z  ZAKRESU POMOCY SPOŁECZNEJ 

przez Stowarzyszenie „Pod Dębami” w Dębcach
(zgodnie z planowanymi działaniami określonymi w ofercie  podmiotu i umowie)

    

Od początku prowadzenia Domu Pomocy Społecznej wciąż staramy się podnosić komfort życia naszych 
mieszkańców a także poprawiać warunki pracy  i płacy personelu.

Po wprowadzeniu nowego Regulaminu Organizacyjnego oraz wprowadzanych zmian  przez Zarząd 
Stowarzyszenia  , wprowadziliśmy pracę zespołową , zmieniając całkowicie schemat organizacyjny .
Działem Administracyjno – Finansowym zarządza Główny Księgowy a Działem Opiekuńczo – Terapeutycznym 
Kierownik DPS – u , który  pełni tę funkcję  jako dodatkowe zadanie.
Świadczenia  pielęgnacyjne wykonywane są  w ramach opieki długoterminowej, opieki psychiatrycznej i leczenia 
uzależnień przez podmiot  zewnętrzny Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Euromedica”  opłacany przez 
Narodowy Fundusz Zdrowia.
Zbudowaliśmy Zespół Terapeutyczno – Opiekuńczy , który bezpośrednio wspiera mieszkańców Domu  poprzez 
efektywną  pracę, która wymaga innowacyjnych pomysłów oraz nowych rozwiązań.
Potrzeba  czasu, aby osiągnąć oczekiwany poziom efektywności, dla którego niezbędne są wspólne 
doświadczenia oraz możliwość zespołowego rozwoju.
Rok 2012 to ostatni rok starej umowy zawartej pomiędzy Powiatem Gryfińskim na prowadzenia Domu Pomocy 
Społecznej.  Większość  pracowników wykazało się dużymi kompetencjami do wspólnej pracy , a także 
zdobywaniem nowej wiedzy. 
21 grudnia 2012r została zawarta druga umowa na prowadzenie DPS na okres 5 lat tj. od 1.01.2013 do 
31.12.2017r.
Główny Zespół w naszej organizacji to Zespół Zarządzający – Zarząd Stowarzyszenia, który jest odpowiedzialny 
za dobre funkcjonowanie  Domu Pomocy Społecznej w Dębcach.

Naszym największym osiągnięciem  w ciągu pięciu lat  jest :
zwiększenie ilości miejsc mieszkalnych  dla mieszkańców   o 9 tj. z 72 na 81 miejsc,
położeniem paneli i wykładzin podłogowych we wszystkich pomieszczeniach, 
modernizacja pomieszczeń terapii  na pomieszczenia biurowe,
przeznaczenie poprzednich pomieszczeń biurowych na dodatkowe miejsca mieszkalne, pomieszczenia 
terapii zajęciowej oraz pokoje dziennego pobytu,
rozbudowa pomieszczeń do rehabilitacji fizycznej mieszkańców  i  kaplicy dla potrzeb religijnych 
wymiana  mebli w pokojach mieszkalnych, łóżek, szaf itp. 
remont i modernizacja  pomieszczeń , korytarzy ,6  łazienek  wraz  z  wymianą  drzwi,  
zagospodarowanie całego terenu wokół budynków wraz z wykonaniem altanek, 
modernizacja pomieszczeń magazynowych  na  suszarnię przy pralni , archiwum oraz pokoje gościnne,
modernizacja podjazdów dla niepełnosprawnych,
remont świetlicy oraz korytarza w Pawilonie Nr 1,
naprawa pieca CO – wymiana, 
realizacja  naszego  wniosku w zakresie wymiany zewnętrznej instalacji cieplnej w Domu Pomocy 
Społecznej w Dębcach  przez Powiat Gryfino.  Koszt   inwestycji to kwota  350 tys. zł.  

Obecnie największym utrudnieniem dla naszego Domu Pomocy Społecznej jest brak windy dla mieszkańców, 
szczególnie tych leżących, których mamy  30. Ale myślimy, że w przyszłości uda nam się  wspólnie z Zarządem 
Powiatu Gryfino wykonać to zadanie.

W realizacji przyjętego zadania Stowarzyszenie „Pod Dębami” wykorzystujemy  wszelkie przejawy życzliwości 
lokalnego środowiska oraz deklarowaną i rzeczywistą pomoc ze strony organów Powiatu  a także Gminy Gryfino.
W ramach działalności opiekuńczo-terapeutycznej i integracyjnej organizowane są  plenerowe spotkania przy 
obiedzie „Pod Kasztanem”- z mieszkańcami  Domu Pomocy, z wolontariuszami i  pracownikami.
Po raz pierwszy odbyło się w roku 2011 „Spotkanie mieszkańców z rodzinami i społecznością lokalną”                    
Impreza zorganizowana była przy wsparciu finansowym Gminy Gryfino , oraz  rzeczowym sponsorów 
rekrutujących się głównie spośród miejscowych firm usługowych i handlowych.                
Nasi mieszkańcy uczestniczą również w  imprezach integracyjnych organizowanych przez inne Domy.
Poza w/w uroczystościami  na terenie Domu odbywają się  różne spotkania i imprezy okolicznościowe m.in.: 
urodziny mieszkańców, święta i wiele innych.
W Domu naszym  często gościli redaktorzy  z gazet, którzy w swoich artykułach  pozytywnie nas oceniali.
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Opisują, że dla wielu mieszkańców to ostatni dom w życiu, dla wielu to szansa na spokojną starość bez uczucia
samotności. 
Piszą  o  powstaniu  naszego  DOMU,  o  remontach  i  zakupach,  o  sferze  duchowej  naszych  mieszkańców,
odnawianiu pomieszczeń i  pokoi,  zagospodarowaniu terenu wokół budynków, o pozyskiwaniu sprzętu przez
członków Stowarzyszenia .
Opisują  naszą organizację  i podkreślają, że każdy ma potrzebę niesienia pomocy i każdy może w tym przypadku
pomóc, zwłaszcza potrzebującym lub starszym . 
Chcemy pokazać , że pobyt w Domu Pomocy nie jest złem koniecznym.
Nawiązaliśmy kontakt z Klubem Seniora „Pogodna Jesień Życia” w Gryfinie.
Takie  spotkania  osób starszej generacji są  sposobem na samotność  i sensownym spędzeniem wolnego czasu. 
Preferujemy  aktywizację naszych mieszkańców, którzy wiele nam pomagają jak :  sprzątanie wokół budynków, 
grabienie liści, pomoc na stołówce.

Wszyscy się starzejemy i wiemy , że starość niesie za sobą  wiele problemów i niedogodności.  Pracownicy muszą
wychodzić naprzeciw tym problemom i czasem akceptować trudne  formy zachowania  mieszkańców. 
Często takimi formami są przyjmowane postawy wrogości mieszkańców wobec personelu , bądź też izolacja od 
otoczenia. Pracownicy mają bardzo trudne zadanie.  Uporanie się z tymi problemami  i zrozumienie przyczyn 
zachowań mieszkańców niewątpliwie przyniesie dobre  korzyści dla mieszkańców i personelu. 
To właściwe opracowanie i realizacja indywidualnych planów wspierania mieszkańca pomoże  zrozumieć,  że 
pod  objawami ludzkiego cierpienia kryją się różne problemy jak smutek, agresja, bieda, czy  bezradność, które 
jak choroba wymagają zróżnicowanej pomocy.
Funkcjonowanie nowoczesnego Domu Pomocy to nie tylko prawidłowa dieta żywienia, odpowiednia opieka 
medyczna i pielęgnacyjna, czy też zapewnienie odpowiednich warunków bytowych, to współdziałanie ze sobą 
wszystkich dziedzin życia domu w celu uzyskania jak najlepszych efektów . 
Poprzez integracje ze społecznością lokalną  lepiej się rozumiemy i poznajemy.
W roku 2011 i 2012  Dom otrzymał wsparcie na realizację zadania publicznego pod nazwą: „Podejmowanie 
działań na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej mieszkańców gminy Gryfino przebywających        
w DPS Dębce    z   Urzędu Miasta i Gminy Gryfino.   W ramach otrzymanych środków finansowych  
zorganizowaliśmy zabawę   i wycieczkę dla mieszkańców.

W ostatnich 5 latach    braliśmy udział w medialnych spotkaniach:
1. Uczestnictwo Zarządu Stowarzyszenia w XIV Konferencji TZMO w Toruniu oraz prezentacja naszego 

Domu na tej konferencja NT. „Dobre Praktyki w Opiece Długoterminowej”, - artykuł o naszym Domu w 
kwartalniku Nr 3(49) wrzesień 2011  MEDI Forum Opieki Długoterminowej – wydanie specjalne .

2. Udzieliliśmy wywiadu  na temat  działalności Stowarzyszenia     „Pod Dębami” w Dębcach  i Domu 
Pomocy Społecznej w Dębcach w Radio Maryja.

3. Mieszkańcy Domu  i pracownicy spotkali się  z Przewodniczącym SLD p. Grzegorzem Napieralskim. 
4. Po odwiedzinach redaktora z „Kuriera Szczecińskiego” ukazał się artykuł w gazecie  opisujący bardzo 

pozytywnie nasz Dom (9.12.2011),
Otrzymaliśmy pomoc od pracowników ZEDO z Nowego Czarnowa, którzy dołożyli swoją cegiełkę  i  „kupili sobie dobry 
uczynek” poprzez zoorganizowanie pieniędzy, które zbierali  zamiast kwiatów z okazji Dnia Energetyka  przeznaczając  je na 
nasze potrzeby.

5.  INFORMACJA  O  WYSOKOŚCI  UZYSKANYCH  W  2012  ROKU  PRZYCHODÓW,  Z WYODRĘBNIENIEM  ICH
ŹRÓDEŁ,  ODPŁATNYCH  ŚWIADCZEŃ  REALIZOWANYCH  PRZEZ  STOWARZYSZENIE  W  RAMACH  CELÓW
STATUTOWYCH   Z UWZGLĘDNIENIEM KOSZTÓW TYCH ŚWIADCZEŃ
Dochody Stowarzyszenia pochodziły z następujących źródeł:

składek członkowskich,                    -            2 930,00
dotacji,                                                -        539 548,00
darowizn,                                            -           4 915,00
z  1 %                                                    -            6 056,04,
PFRON. PUP                                         -        113 986,83
Odpłatność mieszkańców za pobyt -     1 892 760,81
Odsetki bankowe                                -                     0,82

                    RAZEM  PRZYCHODY     2 560 197,50  ZŁ

KOSZTORYS PRZYCHODÓW NA PODSTAWIE  RACHUNKU WYNIKÓW
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 WYSZCZEGÓLNIENIE
2009 rok
Kwota z zł

% 2010 rok
Kwota z zł

% 2011 rok
Kwota z zł

% 2012 rok
Kwota z zł

%

A. Przychody z działalności statutowej 2 167 844,88 99,6 2 215 207,54 96,9 2 416 930,46 100 2 560 197,50 100

I. Składki brutto określone statutem 2 950,00 0,13 2 785,00 0,13 3 030,00 0,13 2 930,00 0,11

II. Inne przychody określone statutem 2 164 894,88 99,9 2 212 422,54 99,9 2 413 900,46 99,9 2 557 267,50 99,89

1. Przychody z działalności nieodpłatnej
Pożytku publicznego 

1 383 186,95 63,8 1 530 980,89 69 1 789 748,78 74 2 006 747,64 78,4

1.1 Budżet OPS  -  świadczenie niepieniężne 
dla mieszkańców  zgodnie z ustawą 

751 560,91 54,3 869 707,36 56,8 1 089 374,69 60,9 1 180 221,96 58,8

1.2 Dotacja Starostwa na remont tarasu
Inne oraz odsetki bankowe

40 000,00
0,00

2,9 0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,82

1.3 Odpłatność mieszkańców DPS    70 % 
emerytury zgodnie z ustawą o pomocy sp

591 626,04 42,7 592 157,28 38,7 641 746,78 35,8 712 628,85 35,5

1.4 Inne źródła  (PEFRON, PUP) 8 653,71 0,1 69 116,25 4,5 58 627,31 3,3 113 986,83 5,7

2. Przychody z działalności odpłatnej 
pożytku publicznego

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Pozostałe przychody realizacji zadań 
statutowych (dotacje)

781 707,93 36,2 681 201,25 31 624 151,68 26 550 519,86 21,5

3.1. Darowizny pieniężne osób prawnych 5 515,00 0,7 6 777,37 1,0 14 105,76 2,3 4 915,00 0,9

3.2 Wpłaty 1% podatku na OPP 8 783,93 1,2 7 374,43 1,1 6 886,92 1,1 6 056,04 1,1

3.3 DOTACJE      (na mieszkańców przyjętych 
przed rokiem 2004) i inne (odsetki)

767 409,00 98,1 667 050,00 97,9 603 159,00 96,6 539 548,00
0,82

98,0

E. Pozostałe przychody  0,00 0,00 23 596,76 0,00 0,00 8 697,00

G. Przychody finansowe 326,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Razem przychody 2 176 824,88 2 238 804,30 2 416 930,46 2 568 894,50

6. INFORMACJA O PONIESIONYCH KOSZTACH – RACHUNEK WYNIKÓW
 WYSZCZEGÓLNIENIE 2009 rok

Kwota w zł
 % 2010 rok

Kwota w zł
% 2011 rok

Kwota w zł
% 2012 rok

Kwota w zł
%

B. Koszty realizacji zadań statut 2 172 124,27 2 268 313,30 100 2 413 635,10 99,5 2 574 874,40 99,5

1. Koszty realizacji odpłatnych zadań stat 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Koszty realizacji nieodpłatnych zadań 2 172 124,27 100 2 248 804,87 99,14 2 413 635,10 99,5 2 565 465,88 99,5

 w tym: 2 116 520,05 100 2 248 804,87 100 2 413 635,10 100 2 565 465,88 100

2.1. Amortyzacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2. Zużycie materiałów 135 985,35 6,27 229 457,17 10,2 146 362,31 6,06 135 100,17 5,27

2.3. Zużycie energii 144 626,97 6,84 168 477,36 7,49 166 664,36 6,89 175 111,61 6,83

2.4. Usługi obce 117 242,31 5,55 68 371,38 3,04 23 708,71 0,99 57 957,07 2,26

2.5. Wynagrodzenia pracowników 1 227 856,12 56,5 1 240 699,82 55,2 1 399 041,26 58,00 1  481 904,63 57,8

2.6 Ubezpieczenia społeczne  ZUS 214 710,44 10,15 213 058,96 9,45 239 339,22 9,9 279 431,98 10,9

2.7 Inne świadczenia  (FS) 46 381,79 2,19 49 115,84 2,18 51 597,00 2,14 46 492,00 1,81

2.8. Żywienie mieszkańców DPS 193 889,15 9,17 190 070,05 8,45 210 607,84 8,7 215 244,60 8,34

2.9. Leki i środki pomocnicze 20 835,69 0,99 24 027,94 1,07 26 226,99 1,09 17 519,90 0,68

2.10 Podatki, opłaty, ubezpiecz, telef, 8 655,67 0,42 14 306,85 0,64 11 338,29 0,48 12 839,44 0,50

2.11 Zakup usług pozostałych 11 998,41 0,58 49 719,50 2,21 58 664,80 2,43 13 736,96 0,54

2.12 Pozostałe koszty 18 334,97 0,88 1 500,00 0,07 80 084,32 3,32 130 127,52 5,07

3.  Pozostałe koszty 37 525,25 1,73 19 508,43 0,86 12 624,66 0,5 9 408,52 0,5

Koszty  Stowarzyszenia 18 078,97 0,83 0,00 0,00 0,00

D. Koszty  – zwrot za urlop mieszkańców 256,00 354,00 0,00 8 914,98

 Razem koszty  i świadczenia rzeczowe 2 172 380,27 2 268 667,30 2 426 259,76 2 583 789,38 100

Z powyższego wynika, że:
2009 2010 2011 2012

wynagrodzenia wraz z pochodnymi  70,3 % 64,6% 67,9 % 70,5 %
wydatki rzeczowe. 29,7% 35,4 % 32,1  % 29,5  %

ANALIZA WYDATKÓW  ZA 2012 ROK  STOWARZYSZENIA „POD DĘBAMI w Dębcach 
 DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ W DĘBCACH  (uzgodnienia kosztów z wydatkami)
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WYKONANIE 2009 WYKONANIE 2010 WYKONANIE 2011 WYKONANIE
2012

Bo
1 823,57

PRZYCHODY 2 152 948 2 211 151,32 2 327 319,00 2 421 648,00  
W TYM  : WOJEWODY 767 409 667 050,00 603 159,00 539 548,00  
                STATUTOWE 1 345 539 1 457 488,64 1 724 160,00 1 882 100,00  

STAROSTWO 40 000 X X X  
INNE ŹRÓDŁA  
(przychody i wydatki)

X 86 612,68 80 084,32 128 627,52

WYDATKI 2 134 424 2 242 366,72 2 325 606,14 2 420 480,83 BZ
2 990,74

Koszt na 1 mieszkańca wynosił za  2007 rok na 2008    -  1.995 zł
                                                         za  2008 rok na 2009    -  2.310 zł
                                                         za  2009 rok na 2010    -  2.437 zł
                                                         za  2010 rok na 2011    -  2.449  zł
                                                         za  2011 rok na 2012    -  2.547,45   zł
                                                         za  2012 rok na 2013    -  2.702,29   zł
VII. DANE O:

a) liczba osób zatrudnionych w Zespole Terapeutyczno – Opiekuńczym  DPS   Dębce  z podziałem według 
zajmowanych  stanowisk w dziale Opiekuńczo-Terapeutycznym i Administracyjno-Finansowym   przy 
ilości 81 mieszkańców x 0,6 = 48,6 w etatach :

Lp. Stanowisko pracy Stan
zatrudnienia
31.12.2009

Stan
zatrudnienia
31.12.2010

Stan
zatrudnienia
31.12.2011

Stan
zatrudnienia
31.12.2012

1 Dyrektor 1 0 0 0
2 Główny księgowy 1 1 1 1
3 Pracownik BHP 0,25 0,25 0,25 0,25
4 Specjalista księgowości 1 1 0,5 0,5
5 Starszy Administrator 1 1 0,5 0,5
6 księgowa 0 0 1 1
7 Kucharz- koordynator 1 1 0,5 1
8 St. pokojowy – ds. remont. 3
BYT RAZEM 5,25 4,25 3,75 7,25
1 Kierownik DPS – prac. socjal 1 1 1 1
2 Specjalista Pracy Socjalnej 1 1 1 1
3 Pracownik socjalny 0,25
3 Rehabilitant 1 0,5 0,5 0,5
4 Terapeuta Zajęciowy 1 1 1 1
5 Psycholog 0,5 0,5 0 0
6 Kapelan 0,125 0,25 0,25 0,25
7 Instruktor ds. medycznych 1
WSP RAZEM 4,625 4,25 3,75 5,00
1 Pielęgniarka-opiekun 0 0 0,5 0,5
2 Opiekun 13 16 14 17
3 Pokojowa 18 19 19 12,50
OP RAZEM 31,5 35,0 33,50 30,00

Razem: 41,87 43,5 41,00 42,25
1 WOLONTARIUSZE 6 4,5 5,5 3,50
2 PIELĘGNIARKI , LEKARZE  NFZ 5 5 3,625 4,25

Razem 52,87 53 50,125 50,00

b) Kwoty ulokowane na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku:
Na dzień 31.12.2012 roku Stowarzyszenie „Pod Dębami” posiadało następujące rachunki bankowe:

Lp. Bank    PEKAO S.A. O/GRYFINO Numer rachunku Kwota w zł

11



1 Rachunek bieżący Domu Pomocy 
Społecznej w Dębcach

93 1240 3855 1111 0000 4472 1907 2 990,74

2 Rachunek bieżący DPS  wpłaty 
dotacje Wojewody

21 1240 3855 1111 0010 1674 0609 0,00

3 Rachunek dochodów Domu Pomocy 
Społecznej w Dębcach I

 83 1240 3855 1111 0000 4472 1893 351,06 

4 Rachunek depozytów Domu Pomocy 
Społecznej w Dębcach 

 46 1240 3855 1111 0000 4472 1880 220 610,62  

5 Rachunek Funduszu Socjalnego 
Domu Pomocy Społecznej 

12 1240 3855 1111 0000 4472 1910 426,32

6 Stowarzyszenia „Pod Dębami” w 
Dębcach

06 1240 3855 1111 0010 1354 6572 69,45

Razem: 232 084,78

c) Stan środków trwałych  prowadzonych pozabilansowo w Stowarzyszeniu „Pod Dębami” w Dębcach 
na podstawie umowy użyczenia § 7 Nr 1/Dębce/2008 zawartej w dniu 16 stycznia 2008 roku.

SALDO NA 31.12 2008 2009 2010 2011 2012
 * ogółem wyposażenie   konto  113          258 757,16 296 725,77 343 193,74 358 403,88 375 646,77
   Wyposażenie ogółem wg stanu na 1.01          202 271,96 258 757,16 296 725,77 343 193,74 358 403,88
   W tym:  wyposażenie użyczone                        202 271,96 202 271,96 202 271,94 202 271,94 202 271,94
likwidacja wyposażenia użyczonego w roku      x         - 11 831,65 -22 272,94 -17 420,74 -13 776,84
PRZYCHODY – ZAKUPY RAZEM W ROKU 56 485,20 49 800,26 163 194,74 358 403,88 389 423,61
                Wyposażenie użyczone 162 578,28 162 578,28
                zakup wyposażenia  2008-2012                      40 692,20 21 050,26 117 651,72 150 282,60 179 103,33
                wyposażenie otrzymane z darowizn        15 793,00 6 350,00 23 143,00 23 143,00 25 342,00
                wyposażenie  ze środków PFRON x 22 400,00 22 400,00 22 400,00 22 400,00
* ogółem środki  trwałe   konto 111                 1 798 026,40 1 789 415,60 1 800 395,60 1 796 194,60 1 796 194,60
   W tym:  stan na 1.01                                       1 798 026,40 1 798 026,40 1 789 415,60 1 800 395,60 1 796 194,60
                zakup środków                                 0 0 10 980,00 0,00 0,00
likwidacja środków trwałych        0            -8 610,80 - 8 610,80 - 4 201,00 0,00
* ogółem wartości niematerialne prawne      11 343,05 11 343,05 11 343,05 11 343,05 11 343,05
    W tym:  stan na 1.01                           11 343,05 11 343,05 11 343,05 11 343,05 11 343,05
                 zakup                                   0 0 0 0 0

d) WARTOŚĆ  AKTYWÓW  I  PASYWÓW  -   ujętych w sprawozdaniu finansowym                                        
BILANS STOWARZYSZENIA   

B I L A N S        AKTYWA 2008 2009 2010 2011 2012
A. AKTYWA TRWAŁE, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
I. Wartości niematerialne i prawne netto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Rzeczowe aktywa trwałe, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II.1. Środki trwałe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II.2. Środki trwałe w budowie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
III. Należności długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. Inwestycje długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Długoterminowe rozliczenia międzyokr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. AKTYWA OBROTOWE, w tym: 390 119,36 418 872,49 413 786,60 408 291,04 406 384,14
I. Zapasy rzeczowych aktywów obrot. 5 307,81 5 495,58 10 413,97 7 748,49 5 813,34
II. Należności krótkoterminowe 108 069,01 147 685,77 161 622,17 164 457,77 172 023,32
III. Inwestycje krótkoterminowe, w tym: 216 742,54 265 691,14 241 750,46 236 084,78 228 547,48
III.1. Środki pieniężne 216 742,54 265 691,14 241 750,46 236 084,78 228 547,48
III.2. Pozostałe aktywa finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. KRÓTKOTERMINOWE ROZLICZENIA 0,00 0,00 0,00 1 074,14 2 641,36

Suma bilansowa 390 119,36 418 872,49 413 786,60 409 365,18 409 025,50
 

B I L A N S     PASYWA 2008 2009 2010 2011 2012
A. FUNDUSZE WŁASNE -137 619,88 -95 649,92 - 125 512,92 -134 842,22 -149 737,10
I. Fundusz statutowy -128 546,54 -137 619,88 - 95 649,92 -125 512,92 -134 842,22
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II. Wynik finansowy netto za rok obrotowy - 9 073,34 41 969,96 - 29 863,00 -9 329,30 -14 894,88
1. Nadwyżka przychodów nad kosztami (+) 1 483,36 43 055,06 0,00 0,00 0,00
2. Nadwyżka kosztów nad przychodami (-) - 10 556,70 - 1 085,10 -29 863,00 - 9 329,30 - 14 894,88
B. ZOBOWIĄZANIA I REZERWY 527 739,24 514 522,41 539 299,52 544 207,40 558 762,60
I. Zobowiązania długoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
II. Zobowiązania krótkoterminowe 487 739,24 514 522,41 539 299,52 544 207,40 558 762,60
1. Kredyty i pożyczki 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Inne zobowiązania 352 245,79 363 825,68 378 126,44 379 621,22 390 306,28
3. Fundusze specjalne 135 493,45 150 696,73 161 173,08 164 586,18 168 456,32
III. Rezerwy na zobowiązania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. Rozliczenia międzyokresowe 40 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Rozliczenia międzyokresowe przychod 40 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Inne rozliczenia międzyokresowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suma bilansowa 390 119,36 418 872,49 413 786,60 409 365,18 409 025 ,50

Informacje o zobowiązaniach Stowarzyszenia „Pod Dębami” w Dębcach : 
Lp.  KONTO ZOBOWIĄZANIA 2008 2009 2010 2011 2012

1 229-01 ZUS-51 nalicz.  składek emeryt. rent 13 241,94 14 582,79 13 987,36 18 806,76 19 935,74
2. 229-03 ZUS-53  Fundusz Pracy 2 062,47 2 271,32 2 178,58 2 598,79 2 759,47
3. 225 Urząd Skarbowy 9 719,00 0,00 8 984,00 0,00 12 068,00
4. 231 ZFN Dodatkowe Wynagrodzenie 84 182,67 92 706,87 88 921,58 106 073,10 112 631,31
5. 201 SPONDYLUS 7 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Poradnia Medycyny Pracy 1 320,00 1 140,00 0,00 0,00 0,00
7. SABPOL – materiały remontowe 4 801,24 0,00 0,00 0,00 0,00
8. ADARA 0,00 0,00 400,02 0,00 0,00
9. HYGEA, NIEMCZYK 38,52 0,00 0,00 250,00 0,00

10. ENEA – opłata za energię 3 485,75 4 104,70 3 940,86 5 379,90 2 141,45
11. MEDEX - pieluchomajtki 528,60 0,00 0,00 0,00 0,00
12. ELWIKO – konserwacja dźwigu za 12 134,20 147,62 147,62 166,05 182,04
14. PG N i G  za gaz kotłownia  za 12 12 652,32 11 710,95 18 300,52 11 288,60 15 128,62
15. MINI-KON  odpady za 12 99,30 118,98 209,72 183,60 142,56
18. REMONTIX – remont tarasu 12 8 860,00 0,00 0,00 0,00
19. PUK -  opłata za wodę za 12 692,91 871,71 827,97 647,74 0,00
20. PUK – opłata za ścieki za 12 930,32 1 086,65 1 032,12 819,20 0,00
21. PUK – opłata za wywóz nieczystości 743,07 878,26 915,85 976,42 1 078,17
22. PLUS  - artykuły spożywcze za 12 243,03 818,56 0,00 0,00
23. JARTOM - artykuły spożywcze za 12 597,67 705,35 883,96 0,00 0,00
24. PIEKARNIA - artykuły spożywcze 610,95 263,51 458,68 0,00 0,00
25. PRALEX,      APTEKA 0,00 418,10 0,00 299,30 0,00
26. STAROSTWO GRYFINO 0,00 2 144,34 0,00 0,00 0,00
27. ORANGE TELEFON 0,00 0,00 329,40 371,89 468,42
28. LEXIS -NEXIS  0,00 1 464,00 0,00 0,00 0,00
29. CUKIERNIA - artykuły spożywcze 159,83 0,00 0,00 0,00 0,00

RAZEM  ZOBOWIĄZANIA 152 103,79 134 615,15 142 336,80 148 226,33 166 535,78
9. INFORMACJA O ROZLICZENIACH STOWARZYSZENIA Z TYTUŁU CIĄŻĄCYCH ZOBOWIĄZAŃ PODATKOWYCH, A
TAKŻE INFORMACJĘ W SPRAWIE SKŁADANYCH DEKLARACJI PODATKOWYCH
Stowarzyszenie „Pod Dębami” w Dębcach  prowadziło rozliczenia z Urzędem Skarbowym z tytułu zaliczek na
podatek dochodowy od osób fizycznych pobranych od wypłaconych wynagrodzeń z tytułu umów o pracę, które
dotyczyły zatrudnionych pracowników w Domu Pomocy Społecznej w Dębcach.
Na  dzień  31.12.2012  roku  wystąpiły  zobowiązania podatkowe wobec Urzędu Skarbowego z terminem
płatności do 20.01.2013r..

10. KONTROLE ZEWNĘTRZNE PRZEPROWADZONE W STOWARZYSZENIU W  LATACH  2008-2012 
1.  W  lipcu 2011r. odbyła się  kontrola  zaleceń z kontroli kompleksowej  w roku 2010  przeprowadzonej przez 
pracowników Wydziału Polityki Społecznej Urzędu Wojewódzkiego w Szczecinie, która stwierdziła, że 
Stowarzyszenie wykonało wszystkie zalecenia zawarte w protokóle pokontrolnym z roku 2010.

2. Kontrola Izby Skarbowej ze Szczecina dotycząca wydatkowania pieniędzy publicznych.
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